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AREA

AZIONI

DESTINATARI

PROGETTAZIONE,
VALUTAZIONE

E DIDATTICA
LABORATORIALE

Progettazione curricolare e valutazione delle competenze
Formazione PNSD e PNRR

v

Progettare la Formazione: Focalizzare le fasi irrinunciabili della progettazione didattica; facilitare le attivita per
realizzare una formazione efficace; fornire una traccia di lavoro in modalita interattiva e coinvolgente. Mettere in
pratica la creativita; competenze tecnico specialistiche; sperimentazione di metodologie didattiche attive.

Metodologie Attive: Conoscere e saper applicare i 5 obiettivi sulle metodologie attive: Motivazione ed
orientamento; creativita, flessibilita, superamento settoriale; competenze “aumentate”; metacognizione; didattica
laboratoriale e digitale

Docenti

INNOVAZIONE
DIGITALE NELLA
DIDATTICA

Uso di applicazioni e software per la didattica
Formazione PNSD e PNRR

v

v

Soft & Life Skills: Orientare gli alunni a riconoscere le loro capacita ed emozioni per promuovere comportamenti
positivi.

Social Learning Google Workspace: Abbattimento delle barriere fisiche con il virtuale e flessibilita degli ambienti.
Migliorare il benessere abitativo dell’ aula scolastica o di un ambiente scolastico. Migliorare la concentrazione e
la partecipazione degli studenti nei processi di apprendimento. Conoscenza di tutte le app di google workspace for
educational al fine di rendere piu partecipativi gli studenti.

LMS/creazione di LO: Conoscenza dei migliori sistemi di progettazione, erogazione e gestione di corsi all’interno
di una piattaforma online, Moodle WeSchool Docebo.Creare oggetti LO riutilizzabili, modulari, trasferibili
autoconsistenti, reperibili.

Team Work-Cooperative Learning: Migliorare la tecnica di apprendimento cooperativo progettata per aumentare
la motivazione e migliorare la comprensione dei contenuti didattici. Approfondimento sulle fasi progettuali del
cooperative learning.

Video Making e Grafica: Progettare la comunicazione video, “rappresentando cio che non vedo” Progettare quanto
non esiste, rappresentarlo in modo che sia chiaro e abbia un’interpretazione univoca. Conoscere le tecniche per
saper creare artefatti sinestetici.

Insegnare Python: Progettare moduli per l'insegnamento del linguaggio Python, con riferimenti ai Big Data ed
all’Intelligenza Artificiale. Ambienti, metodologie didattiche, fonti per |’ approfondimento.

Realizzazione di applicazioni mobile: Conoscere ed utilizzare le metodologie per la realizzazione di applicazioni
mobile utilizzando i piu diffusi ambienti di sviluppo.

Pattern MVC/DAU in applicazioni Java e JavaScript: Conoscere il principale pattern di progettazione di
applicazioni GUI-based nei principali linguaggi di programmazione.
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PERCORSI DI v' Learning together: Potenziare la competenza linguistico comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al
LINGUA INGLESE E conseguimento di certificazione di livello B1. .
. . . i — o - . i Docenti

METODOLOGIA v’ Learning by doing: Potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei docenti per la
CLIL progettazione e gestione di percorsi didattici secondo la metodologia CLIL

v Sviluppo e potenziamento digitale: Conoscere ed approfondire gli strumenti e le funzioni dell’autonomia scolastica,
POTENZIAMENTO * i contratti, le procedure amministrativo-contabili e i controlli, * la gestione delle relazioni interne ed esterne, * il
SERVIZI coordinamento del personale. ATA
AMMINISTRATIVI v Lavorare con Passweb.
INCLUSIONE Didattica inclusiva Docenti
SICUREZZA Sicurezza nei luoghi di lavoro Docenti e ATA




