Lo
MLz

Cisco SYSTEMS ks
** A**

* ECDL % 6 Trlnlty

**ﬁﬁ T Bepttcead Ex

ETWORKENG
ACC A D L A Y

~N
A

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “G. FERRARIS”
Via Trapam n° 4 — 95024 Acireale (CT) — Tel/Fax 095 7649166/67
C.E.: 81001950872 — Codice Univoco Ufficio: UFSWAN — Cod. Min. CTIS03300R
wwnw. iissferraris. gov.it — pec: ctis03300r@pec.istruzione.it — mail: ctis03300r@isiruzione. it
* Sez. LT.I. “G. Ferraris” - CTTF033019 * Sez. Geometri “F. Brunelleschi” — CTTL03301D *

LR R L2 LB L BELEELELEEEEELEEEEEES BRI EEEEESEEELEEELESEEEESEEETE S T

Prot. n. B8581/2017 C.1.b / 1188 Acireale, 03.11.2017

Provvedimento di individuazione di destinatario di proposta di contratto
a tempo determinato

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Viste le idistrurioni ed indicazionl operative in materia di supplenze al
Personale docente educative ed A.T.A., nota MIUR ADOODGPER.REGISTRO
UFFICIALE (U). 0037381 del 29.0B.2017;

Viste le note del 06 e 31 cttobre 2017, relative alle comunicazioni di
completamento delle operazioni di individuazione e conferimento degli
incarichi a T. D, dalle quali risulta che la graduatoria di sostegno
area Tecnica (AD03) & stata esaurita e pertanto non & stato assegnato
alcun docente a guesta Istituzicne Scolastica per numero ore 18 come da
cattedra SIDI;

Vista la graduatoria di 1” PFascia di Istituto degli aspiranti a supplenze di
Sostegno Area Tecnica (AD03) Minorati Psicofisici;

Vista la convocazione del 03.11.2017;

Considerato che la prof.ssa PAPPALARDO AGATA, avvisata con pec del 31.10.2017
ed inserita nella graduatoria di 1* fascia di Istituto zl posto n. 14
con punti 57, era libera ed ha accettato:;

INDIVIDUA

La prof.ssa PAPPALARDO AGATA inserita al posto n. 14 con punti 57,
guale destinataria di ©proposta di assunzione con contratto a tempo
determinato che si accompagna al presente provvedimento dal 03.11.2017 al
30.06.2018,

T predetti atti sonc resi pubbkblici mediante affissione all'albo di
questa istifuzione sceolastica.

Avverso gli stessi & ammesso reclamo all’organc che 11 ha adcttati
entro 15 giorni, e/o ricorso al giudice del lavoro, secondo le procedure al
C.P.C. e del titolo VI del D.L.vo 28/1993, previo esperimento del tentativo
obbligatorio di conciliazione, che deve intendersi disciplinato dalla
pnrevisione cordinaria dello stesso tltOlO VI art.

Il Dir te Scolastlco
(Prof.ssa )



