Unione Europea M. I. U. R.

Fondo Sociale Europeo Istituto Comprensivo Statale D/’;Par timento per la
“ o rogrammazione
. A.DIAZ - A. MANZONI Direzione Generale per gli
O™ comanmommons: CENTRO TERRITORIALE Affari Internazionali
SOOT 2013 T PERUAPIRENDIRENTO Heshy PERMANENTE N. 5 , Ufficio 1V - ;
“ , . . Vla BaSIIe 28 rogrammazione e gestione
Con I'Europa investiamo . dei fondi strutturali europei
nel vostro futuro Via S. Maddalena 29 ; ; ;
Circolare Prot.n. AOODGAI/2373/2013 CATANIA € ”azlgoggé’sﬁ?fgé"sjgg;gpo €

Tel. 095/326681 - 095/316001
Codice CTCT71200C

AOODGAI 2373 del 26-02-2013
Programma Operativo Nazionale
“"Competenze per lo sviluppo”
Finanziato con il Fondo Sociale Europeo

Annualita 2013/2014
PON G-1-FSE-2013-224

G 1 Interventi formativi flessibili
finalizzati al recupero dell'istruzione di base
per giovani e adulti maggiori di 18 anni (italiani e stranieri)

Prot. n. Catania, 30/10/2013

BANDO SELEZIONE ESPERTI

Nell’ambito delle attivita previste dalla Programmazione Fondi Strutturali Europei

2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” 2007
IT 051 PO - Finanziato con il F.S.E.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto il Bando/Avviso Circolare Prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013, pubblicata
dal MIUR - Dipartimento per la Programmazione — Direzione Generale per gli Affari
Internazionali — Ufficio IV — Programmazione e Gestione dei Fondi Strutturali
Europei e Nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale — avente per oggetto:
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Avviso per la presentazione delle
proposte relative alle Azioni previste dal Programma Operativo Nazionale:
“Competenze per lo Sviluppo” — 2007 IT 05 1 PO 007 — finanziato con il FSE e
concernente le modalita di partecipazione al Bando per I’annualita 2013

e Viste le delibere del Piano Integrato degli interventi statuite dal Collegio dei docenti e
dal Consiglio di Istituto

e Vistoil D.I. n. 44 del 01/02/2001




per i

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2007/2013 Prot. n. AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009
Vista la Nota di Autorizzazione collettiva Prot. n: AOODGAI — 8387 del 31/07/2013
con cui il MIUR - Dipartimento per la Programmazione — Direzione generale per gli
Affari Internazionali — Ufficio IV — autorizza il Piano del Centro Territoriale :

G-1-FSE-2013-224

Obiettivo: G Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto I’arco della vita.

Azione: 1 Interventi formativi finalizzati al recupero dell’istruzione di base per giovani ed
adulti.

Progetto comprendente i seguenti 5 corsi (da 60 ore ciascuno) da effettuare nel periodo
Novembre 2013 — Giugno 2014:

1 "“PC EVERYDAY 1” INFORMATICA ECDL 60 ore
2 "“PC EVERYDAY 2” INFORMATICA ECDL 60 ore
3 "“SPEAKING 1” INGLESE LIV. A2 60 ore
4 “SPEAKING 2" INGLESE LIV. B1 60 ore

5 "“PAROLE IN SCENA"
ITALIANO PER STRANIERI 60 ore

Visto il Regolamento di Istituto per i criteri generali per la stipula dei contratti di
prestazione d’opera per lo svolgimento di particolari attivita o insegnamenti,
approvato dal Consiglio di Istituto in data 22/10/2012

INDICE BANDO DI SELEZIONE

seguenti esperti a cui affidare un incarico di docenza con contratto di

prestazione d’opera occasionale:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

N.2 esperti in informatica, con certificazioni riconosciute Microsoft, Aica o equivalenti,
preferibilmente esaminatori di percorsi per il conseguimento di attestati IC3/ECDL/Corel
Level o equivalenti ( 60 ore ).

| corsi prevedono esami di certificazione ECDL.

N.2 esperti in Lingua Inglese madre lingua (30 ore).

N.2 esperti con Laurea in Lingua Inglese (30 ore).

I corsi di Lingua Inglese prevedono esami di certificazione Trinity livello A2 e B1

N. 1 esperto con Laurea in Lettere, corso di Italiano per stranieri, utenza carceraria (60
ore)

Educatori per assistenza bambini e/o anziani.

Esperti mediatori linguistici, per eventuale assistenza a stranieri, in possesso di titoli
coerenti con I’incarico (non & necessario compilare griglia di valutazione).



Oggetto della prestazione occasionale

¢ Concordare con il Gruppo Operativo del Piano e le figure di supporto un percorso formativo
coerente con il progetto, completo di: Obiettivi — Contenuti — Attivita - Metodologia da
seguire - Criteri di valutazione adottati;

¢ Partecipare alle riunioni indette dal GOP (Gruppo Operativo del Piano), quando ritenuto
necessario;

¢ Collaborare con i tutor nelle attivita previste dal percorso formativo e nella tenuta dei
registri per le parti di propria competenza;

¢ Predisporre, assieme al docente Responsabile della valutazione interna/esterna, gli strumenti
di verifica e valutazione periodica e finale del percorso formativo;

¢ Redigere eventuali dispense o sussidi didattici anche informatizzati;

¢ Consegnare in formato cartaceo ed elettronico, a termine del modulo, i programmi didattici
consuntivi, i test effettuati, eventuali materiali di report sulle attivita svolte;

¢ Elaborare una relazione finale;

¢ Inserire i dati di propria pertinenza nel sistema informativo della piattaforma “Gestione
Progetti PON”;

¢ Partecipare al feedback con I’esaminatore Trinity (solo docenti d’Inglese).

Tutti gli esperti, quindi, dovranno possedere competenze informatiche di base necessarie a
compilare i formulari on-line del sistema Informatico della Pubblica Istruzione, parte integrante dei

moduli PON 2007/2013.
Gli esperti dovranno essere cittadini italiani o dell’U.E.

Gli interessati dovranno far pervenire la seguente documentazione:

» Domanda per I’incarico che si intende ricoprire come da modello di candidatura allegato n.1

» Autocertificazione relativa alla situazione professionale attuale e al casellario giudiziale
come da allegato n. 2

» Griglia di valutazione dei titoli relativa all’incarico richiesto, allegato n.3

» Curriculum vitae in formato europeo

Non saranno prese in considerazione domande spedite per e-mail o per fax.

Non fa fede il timbro postale.

Saranno esclusi curricula scritti in formato diverso da quello europeo.

Per la selezione degli esperti di cui alle lettere c e d sara data precedenza assoluta ai docenti precari.
Le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente Bando non verranno prese in
considerazione.

In presenza di piu istanze, il Gruppo Operativo del Piano procedera ad una valutazione comparativa
dei curricoli e compilera una graduatoria sulla base dei criteri stabiliti dal G.O.P. e indicati
nell’ Allegato 3.

I nominativi degli assegnatari e le graduatorie stesse saranno pubblicati nel sito Internet e all’albo
della scuola.

A parita di punteggio in graduatoria sara data precedenza al piu giovane.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione pubblica, se reclutati, dovranno essere autorizzati
dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
L’importo orario sara corrisposto secondo quanto previsto dalla normativa comunitaria e nazionale
competente e successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti all’Istituto. Per gli esperti
I’importo lordo onnicomprensivo sara non superiore ad 80 euro. | servizi del mediatore linguistico e
dell’assistenza parentale saranno attivati solo in caso di effettiva necessita. 1l compenso sara
soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste e sara rapportato alle ore effettivamente
prestate.

I corsi si terranno nelle diverse sedi della scuola in orario antimeridiano e/o pomeridiano.



I dati forniti dai candidati, dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso
pubblico, saranno trattati ai sensi e per gli effetti della legge N.196/2003 per le finalita di cui al
presente bando .

Le istanze complete di allegati devono pervenire entro le ore 13.00 di Lunedi 11 Novembre 2013
al protocollo degli uffici di segreteria di questo Istituto indirizzati al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo “A.DIAZ-A. MANZONI — C.T.P. n. 5” Via Basile, 28 -95125 Catania.

Il presente Bando viene pubblicato all’Albo della scuola, sul sito web www.scuoladiazcatania.it e
viene inviato a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia di Catania e agli Enti Locali.

Per quanto non espressamente indicato nel presente bando, valgono le Disposizioni ministeriali
indicate nelle Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 — Edizione 2009.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Agrippina Barone


http://www.scuoladiazcatania.it/

(all.1)

Al Dirigente Scolastico
dell'I.C. “A. DIAZ-A. MANZONI"” - C.T.P. n. 5"

di Catania
Domanda di partecipazione alla selezione esperti

del PON 2007/2013 - G1-FSE-2013 -224

Il/la sottoscritto/a
(cognome) (nome)

nato a ( )il

(luogo) (prov.)
residente a ( ) in Via n.

(luogo) (prov.) (indirizzo)
Indirizzo di posta elettronica Tel.

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione in qualita di esperto in
per il progetto PON 2007/2013 di Codesto Istituto, Obiettivo G1.

Dichiara di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’Istituzione

Scolastica e di aver preso visione del Bando.

A tal fine allega autocertificazione (all. 2) e curriculum vitae su formato europeo.

Data Firma

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996:
i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il
quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

Data Firma




@ll. 2)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Artt. 4 e 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nato a ( ) il
(luogo) (prov.)
residente a ( ) in Via n.
(luogo) (prov.) (indirizzo)

Codice Fiscale

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli
atti,richiamate dall’art.76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

di essere nato/a a ( ) il

di essere residente a

di essere cittadino italiano (oppure)

di godere dei diritti civili e politici

0O 0 00O

di essere iscritto nell’albo o elenco

tenuto da pubblica amministrazione di

O

di svolgere la professione di

O

di appartenere all’‘ordine professionale

Q titolo di studio posseduto rilasciato dalla Scuola/universita

di con votazione

Q qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di

aggiornamento e di qualificazione tecnica

Q stato di disoccupazione

Q di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa

O di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre

(luogo, data) IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce
a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica
amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996:
i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il
quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.



(all. 3)

Al Dirigente dell’I.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5
Via Basile, 28
95125 Catania

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge,
sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del Testo Unico sulla
documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli
elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO MATERIE LETTERARIE

PROGETTO “"PAROLE IN SCENA"

TITOLI CULTURALI

Riservato
al
candidato
Punti

Riservato al
GOP

LAUREA 11 livello o vecchio ordinamento
specifica per I’obiettivo
finoavoti 95 punti 3
da 96 a 104 punti 4
da105a110 punti5
110 e lode punti 6

LAUREA triennale specifica per I’obiettivo (valutata solo in
assenza di laurea di 11 livello)

punti 2
Il LAUREA
punti 1
DOTTORATO DI RICERCA
punti 1

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE IN ATTIVITA TEATRALLI
punti 1 (max 5)

MASTER ATTINENT]I
punti 1

TITOLI PROFESSIONALI

DOCENZA PON POR attinenti, (attivita teatrali e/o utenza
carceraria)
punti 1 (max 5)

DOCENZA PON POR Diaz Manzoni CTP 5
punti 2 (max 10)

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
punti 2 (max 2)

DOCENZA IN CORSI PER ADULT]I (attinente)
punti 1 (max 5)

INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE

SI o NO o
(In conformita con quanto deciso dal CdD si dara la priorita
ai docenti precari)

DATA /1 FIRMA




Al Dirigente dell'I.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5
Via Basile, 28
95125 Catania

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge,
sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del Testo Unico sulla
documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli
elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI INFORMATICI
PROGETTI “"PC EVERYDAY 1” " PC EVERYDAY 2”

Riservato | Riservato

TITOLI CULTURALI a_I al
candidato GOP
Punti
LAUREA Il livello o vecchio ordinamento in

Ingegneria, Informatica, Fisica, Matematica
finoavoti 95 punti 3
da 96 a 104 punti 4
dal105a110 punti5
110 e lode punti 6

LAUREA triennale in Ingegneria, Informatica, Fisica, Matematica
(valutata solo in assenza di laurea di 11 livello)
punti 2

DIPLOMA in Perito industriale in informatica elettronica,
telecomunicazioni (valutato solo in assenza di Laurea)
punti 2

TITOLI PROFESSIONALI

DIPLOMA ECDL MICROSOFT O EQUIPOLLENTE
punti 1 (per diploma attinenti ai pacchetti
applicativi Office base e avanzati) max 5

ESAMINATORE AICA MICROSOFT O SIMILARE
punti 2 (2 punti per tipologia e solo per pacchetti
applicativi Office base e avanzati) max punti 6

DOCENZA PON POR IFTS o con corsisti adulti, attinenti
punti 1 (max 5)

DOCENZA PON POR Diaz Manzoni CTP 5 specifica
punti 2 (max 10)

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
punti 2 (max 2)

DOCENZA IN CORSI DI INFORMATICA PER ADULTI
punti 1 (max 5)

INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE
SI o NO o

DATA | | FIRMA




Al Dirigente dell'l.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5
Via Basile, 28
95125 Catania

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge,
sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del Testo Unico sulla
documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli
elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI LINGUA INGLESE
PROGETTI “"SPEAKING 1" “* SPEAKING 2”

Riservato | Riservato

TITOLI CULTURALI a_' al
candidato GOP
Punti

LAUREA 11 livello o vecchio ordinamento
specifica per I’obiettivo
finoavoti 95 punti 3
da 96 a 104 punti 4
dal105a110 punti5
110 e lode punti 6

LAUREA triennale specifica per I’obiettivo (valutata solo in assenza
di laurea di Il livello)
punti 2

Il LAUREA
punti 1

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTI
punti 1 (max 4)

TITOLI PROFESSIONALI

ABILITAZIONE PROFESSIONALE
punti 2 (max 2)

DOCENZA PON POR in corsi per adulti attinenti
punti 1 (max 5)

DOCENZA PON POR Diaz Manzoni CTP 5
punti 2 (max 10)

DOCENZA IN CORSI PER ADULTI
punti 1 (max5)

DOCENZA IN CORSI DI PREPARAZIONE AGLI ESAMI
TRINITY
punti 1 (max 5)

INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE

SI o NO o
(In conformita con quanto deciso dal CdD si dara la priorita
ai docenti di lingua inglese precari)

DATA / / FIRMA




Al Dirigente dell'l.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5
Via Basile, 28
95125 Catania

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge,
sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del Testo Unico sulla
documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli
elencati sono veritieri e di questi ultimi & pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI MADRE LINGUA INGLESE
PROGETTI “"SPEAKING 1" “ SPEAKING 2”

Riservato | Riservato

TITOLI CULTURALI a_I al
candidato GOP
Punti

LAUREA CONSEGUITA IN GRAN BRETAGNA/STATI UNITI,
specifica per I’obiettivo

Bachelor’s degree  punti 3
Master’s degree punti 6

LAUREA 11 livello o vecchio ordinamento, conseguita in Italia,
specifica per I’obiettivo
finoavoti 95 punti 3
da 96 a 104 punti 4
dal105a110 punti5
110 e lode punti 6

MA TESOL punti 6

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTI (CELTA, DELTA,
TEFL, ETC.)
punti 1 (max 4)

TITOLI PROFESSIONALI

DOCENZA PON POR in corsi per adulti attinenti
punti 1 (max 5)

DOCENZA PON POR Diaz Manzoni CTP 5
punti 2 (max 10)

DOCENZA IN CORSI PER ADULTI
punti 1 (max5)

DOCENZA IN CORSI DI PREPARAZIONE AGLI ESAMI
TRINITY
punti 1 (max 5)

INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE
SI o NO «©

ESPERTO MADRELINGUA
SI o NO o
(essere madrelingua ha la priorita su tutti gli altri titoli)

DATA / / FIRMA




Al Dirigente dell'l.C. “"Diaz-Manzoni”-CTP n. 5
Via Basile, 28
95125 Catania

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti
dalla legge, sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (art. 75 e 76 del
Testo Unico sulla documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti
del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di questi ultimi € pronto e disponibile ad
esibirne gli originali.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE EDUCATORI ESTERNI
ASSISTENZA BAMBINI E/O ANZIANI

TITOLI CULTURALI Riservato al | Riservato al
candidato GOP
Punti

DIPLOMA (assistente alle comunita infantili,
magistrale, liceo psico-socio-pedagogico)
punti 1

Il DIPLOMA attinente
punti 1,5

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTI
punti 0,5 (max 2)

TITOLI PROFESSIONALI

PARTECIPAZIONE PON POR IFTS
punti 1 (max 5)

PARTECIPAZIONE PON POR Diaz Manzoni CTP 5
punti 2 (max 10)

ESPERIENZE LAVORATIVE ATTINENTI
punti 1 (max5)

DATA /| | FIRMA



